hernstein

Wir verstehen Leadership

Lehrgang akademische Expertin/akademischer Experte
Studienplanmatrix

1. Semester

@

(WIKIOE

Modul-Nr

Modultitel

Modul
-art

Wahl/Pflich
t

Ge-
wicht

Beurteilung

ECTS

LE SWS

AE_LS_1_M
1
AE_LS_1_M
2
AE_LS_1_M
3

M3.1

Grundlagen von Fihrung
und Management
Teamkompetenz und
Konfliktmanagement

Leadership Skills

Standortanalyse MPA -
Kompetenzprofil

ILV

P

100 %

Schriftliche Prifung

38 2,5

ILV

P

100%

Schriftliche Prifung

38 2,5

52 3,5

ILV

30%

Schriftliche Arbeit

15

M3.2

Selbstmanagement &
Personal Performance

ILV

70%

Schriftliche Prifung

37

2,5

AE_LS_1_ M
4

Grundlagen der
Systemtheorie

==X

60 4

M4.1

Einflihrung in die
Systemtheorie &
Kontextfaktoren
Leadership (PRME)

ILV

40%

Hausarbeit

30

M1.2

Praxisrelevante
Fallstudien im Bereich
Leadership

ILV

60%

Projektarbeit

30

Summenzeile:

LVS = Summe SWS*LV-Wochen

30

188 12,5

2. Semester

Modul-Nr

Modultitel

Modul
-art

Wahl/Pflich
t

Ge-
wicht

Beurteilung

ECTS

LE SWS

AE_LS_2_M
5

Corporate Strategy &
Culture Leadership

Z xX|lo &

45 3

M5.1

Corporate Strategy and
Leadership

ILV

60%

Schriftliche Prifung

30

M5.2

Organisationsentwicklun
g und Kultur (PRME)

ILV

40%

Hausarbeit

15

AE_LS 2 M
6

Fihren und
Kommunizieren im
Wandel

==X

67 4,5

M6.1

Change Management

ILV

60%

Schriftliche Prifung

37

2,5

me.2

Flihrungskompetenz
Gespréachsfiihrung

ILV

40%

Schriftliche Priifung

30

AE_LS 2 M
;

Grundlagen
wissenschaftlichen
Arbeitens und Methoden
der empirischen
Sozialforschung

ILV

100%

Facharbeit

30 2

AE_LS_2_M
8

Grundlagen
Personalmanagement & -
entwicklung

ILV

100%

Schriftliche Prifung
und
Hausarbeit

60 4

Summenzeile:

LVS = Summe SWS*LV-Wochen

30

202 13,5

Summe Uber alle Semester

Summenzeile:

LVS = Summe SWS*LV-Wochen

60

390 26

390




