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PRUFUNGSORDNUNG 1

1 ALLGEMEINE MODALITATEN - PRUFUNGEN & ANWESENHEIT

Die Prufungsordnung setzt sich aus den einschlagigen Bestimmungen des FHG (kursiv) so-
wie erganzenden Bestimmungen des Kollegiums der FHWien der WKW zusammen.

Die Prifungsordnung gilt fur alle Studiengange der FHWien der WKW sowie fir alle Hoch-
schullehrgénge der Vienna Management Academy. Fur die Vienna Management Academy
gilt die Prifungsordnung sinngemafs, wobei die Rolle der Studiengangsleitung bei Hoch-
schullehrgangen von der Programmleitung wahrgenommen wird.

§ 13 Abs. 1 FHG
Die Prtifungen haben zeitnah zu den Lehrveranstaltungen stattzufinden, in denen die pru-
fungsrelevanten Inhalte vermittelt werden.

Erganzende Bestimmungen flir den Priifungsablauf bei Hauptprifungen sowie bei allen
Nebenterminen und kommissionellen Prifungen

Zu Prufungsbeginn kann eine Identitatstberprifung vorgenommen werden. Studierende
haben lhre |dentitat bei Aufforderung per Lichtbildausweis (Studierendenausweis, Fihrer-
schein, Personalausweis, Pass) nachzuweisen, gelingt der Nachweis nicht, verfallt der Pru-
fungsantritt.

Nach Entgegennahme der Prifungsangaben darf der Raum nicht mehr verlassen werden.
Eine Ausnahme wird in begriindeten Einzelfallen gewahrt. Wird der Raum ohne Absprache
mit der Prifungsaufsicht verlassen oder wird eine Prifung nicht abgegeben, ist die Pri-
fung nicht zu beurteilen und der Antritt verfallt.

§ 13 Abs. 2 FHG

Studierende haben das Recht auf eine abweichende Prifungsmethode, wenn eine Behin-
derung nachgewiesen wird, die die Ablegung der Prifung in der vorgeschriebenen Me-
thode unméglich macht und der Inhalt und die Anforderungen der Prifung durch eine ab-
weichende Methode nicht beeintrgchtigt werden.

Erganzende Bestimmungen zu 8§13 Abs. 2 FHG

Ein Ausgleich von Nachteilen bei Prifungen aufgrund einer Behinderung ist bei der Studi-
engangsleitung zu beantragen. Ein entsprechendes Formular, das von der Facharztin/dem
Facharzt auszufullen ist, wird zur Verfugung gestellt. Bitte nehmen Sie rechtzeitig Kontakt
mit der Studiengangsleitung auf.

Ein Rechtsanspruch auf eine abweichende Prifungsmethode setzt voraus, dass

1. Ein entsprechender Nachweis der Behinderung (medizinische Begrindung) vor-
liegt.

2. Die nachgewiesene Behinderung eine abweichende Prufungsmethode auch tat-
sachlich erforderlich macht.

3. Inhalt und Anforderungen der Prufung durch eine abweichende Methode nicht be-
eintrdchtigt werden.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.



https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871

PRUFUNGSORDNUNG 2

§ 13 Abs. 3 FHG

Es ist eine ausreichende Zahl von Terminen fir Prifungen und Wiederholungen von Pru-
fungen je Semester und Studienjahr vorzusehen, so dass die Fortsetzung des Studiums
ohne Semesterverlust méglich ist. Der konkrete Zeitrahmen flr Wiederholungen von Pri-
fungen hat sich an Umfang und Schwierigkeit der Priifung zu orientieren. Die Prifungster-
mine sind rechtzeitig kundzumachen. Priifungstermine sind jedenfalls fiir das Ende und
fir den Anfang jeden Semesters anzusetzen.

Erganzende Bestimmungen zu §13 Abs. 3 FHG:

Es sind mind. 3 Termine fur die 3 Antritte anzubieten, maximal ein vierter Termin kann an-
geboten werden, wenn ein ausreichend begrindetes Nichtantreten erfolgt ist. Die Termine
mussen bis Notenschluss angeboten werden.

Die Fristen fiir den Notenschluss sind:

e flir das Wintersemester am 14. April und
e flr das Sommersemester am 14. November.

Wurde das vorherige Semester nicht bis Notenschluss absolviert bzw. wurden bereits alle
Termine aufgebraucht, besteht keine Moglichkeit zur Fortsetzung des Studiums. Es kann
jedoch einmalig eine Jahreswiederholung absolviert werden.

Sollten Sie langerfristig aufgrund zwingender persoénlicher, gesundheitlicher oder berufli-
cher Griinde an der Fortflihrung lhres Studiums verhindert sein, suchen Sie bitte ehest-
moglich das Gesprach mit der Studiengangsleitung und informieren Sie sich gegebenen-
falls Uber die Méglichkeit der einmaligen Unterbrechung Ihres Studiums VOR Ausschop-
fung der vier angebotenen Prifungstermine.

Auslandssemester:

Im Falle des Antritts eines Auslandssemesters oder Auslandspraktikums trotz negativer
Erstbeurteilung stehen dem/der Studierenden die regularen Wiederholungstermine zur
Verfugung. Sofern diese aufgrund des Auslandssemesters oder Auslandspraktikums nicht
wahrgenommen werden kénnen, ist der letzte Wiederholungstermin jedenfalls spatestens
bis zum Notenschluss des Auslandssemesters zu absolvieren.

Wiederholungsprufungen des Auslandssemesters kdnnen bis zum Notenschluss des Fol-
gesemesters absolviert werden. Damit wird Studierenden ermdglicht, in begrindeten Fal-
len Wiederholungsprufungstermine an der Gasthochschule bzw. fur einzelne offene Leis-
tungen Wiederholungsprufungen an der FHWien der WKW wahrzunehmen. Informieren Sie
sich rechtzeitig Uber die Prifungsregelungen an Ihrer Gasthochschule. Wir empfehlen, die
Priafungen zeitnah und zum Ersttermin abzulegen. Beachten Sie in diesem Zusammen-
hang Fristvorgaben fur Stipendien und Férderungen des Auslandssemesters. Im Einzelfall
kdnnen Kompensationsleistungen durch die Studiengangsleitung genehmigt werden.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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§ 13 Abs. 4 FHG

Die konkreten Prifungsmodalitaten (Inhalte, Methoden, Beurteilungskriterien und Beurtei-
lungsmafRstabe) und Wiederholungsmaglichkeiten je Lehrveranstaltung sind den Studie-
renden in geeigneter Weise spéatestens zu Beginn jeder Lehrveranstaltung bekannt zu ge-
ben. Prifungen kénnen auch modulbezogen stattfinden.

Erganzende Bestimmung zu §13 Abs. 4 FHG

Die konkreten Prifungsmodalitaten und Wiederholungsmoglichkeiten werden im Syllabus
festgehalten. Die Syllabi werden den Studierenden in den zugehdérigen Kursen auf der
Lehr- und Lernplattform zu den Modulen jeweils zu Semesterbeginn, spatestens zu Beginn
des jeweiligen Moduls, zur Verfligung gestellt.

8§13 Abs. 5 FHG

Das nicht ausreichend begriindete Nicht-Antreten zu einem Prifungstermin bei Lehrveran-
staltungen mit abschlieBendem Charakter fiihrt zum Verlust einer Priifungsantrittsmdg-
lichkeit.

Erganzende Bestimmungen zu §13 Abs. 5 FHG

Als ausreichend begriundetes Nicht-Antreten zu einem Prifungstermin zahlen ausschlief3-
lich durch arztliche Nachweise glaubhaft gemachte Krankmeldungen bzw. Pflegefreistel-
lungen.

Ein versaumter Abgabetermin kann im Regelfall nicht durch Krankmeldung oder Pflegefrei-
stellung entschuldigt werden, da der Abgabetermin lediglich das Fristende eines langeren
Handlungszeitraumes festsetzt. In begrindeten Ausnahmefallen entscheidet die Studien-
gangsleitung fallspezifisch Uber die Gewahrung eines vierten Termins. Bei Fallen langerer
Krankmeldung kann zudem Uber eine Unterbrechung des Studiums beraten werden.

Fir die Einbringung von arztlichen Nachweisen (Krankmeldungen bzw. Pflegefreistellun-
gen) bei Nicht-Antreten zu Priifungsterminen gilt:

1.) Ordentliche Studierende der FHWien der WKW haben die Nachweise gemeinsam
mit dem dafur vorgesehenen ,Formblatt fur Krankmeldung und Pflegefreistellung*®
unmittelbar, spatestens jedoch innerhalb von 3 Werktagen nach dem Prufungs-
termin, an die Mailadresse servicepoint@fh-wien.ac.at zu senden.

2.) Auflerordentliche Studierende (Hochschullehrgange - VMA) haben diese Nach-
weise unmittelbar, spatestens jedoch innerhalb von 3 Werktagen nach dem Pri-
fungstermin, den Weiterbildungskooperationspartnern zu Gbermitteln - hierflr ist
kein Formblatt erforderlich.

Wenn der Studienort jedoch die FHWien der WKW ist, gilt die oben beschriebene
Regelung flr ordentliche Studierende, d.h. die Nachweise sind gemeinsam mit
dem daflr vorgesehenen ,Formblatt fur Krankmeldung und Pflegefreistellung” un-
mittelbar, spatestens jedoch innerhalb von 3 Werktagen nach dem Priifungster-
min, an die Mailadresse servicepoint@fh-wien.ac.at zu senden.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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Generell gilt, dass der arztliche Nachweis eigenstandig auf oben genannte Art einzubrin-
gen ist und keine weitere Aufforderung von Seiten der FH erfolgt.

In jedem Fall gilt die erganzende Bestimmung zu §13 Abs. 3 FHG: Es wird maximal ein
vierter Termin fir die drei Antrittsmaoglichkeiten angeboten.

8§13 Abs. 6 FHG

Den Studierenden ist Einsicht in die Beurteilungsunterlagen und in die Priufungsprotokolle
zu gewdhren, wenn die Studierenden dies binnen sechs Monaten ab Bekanntgabe der Be-
urteilung verlangen. Die Studierenden sind berechtigt, von diesen Unterlagen Fotokopien
anzufertigen. Vom Recht auf Vervielféltigung und einer Einsichtnahme mit Mitteln der
elektronischen Kommunikation ausgenommen sind geschlossene Fragen, insbesondere
Multiple Choice-Fragen sowie Fragen von strukturierten mindlichen Prifungen, inklusive
der jeweiligen Antwortmaoglichkeiten.

Erganzende Bestimmung zu §13 Abs. 6 FHG
Die Kopien dirfen nur zum personlichen Gebrauch angefertigt und nicht verbreitet wer-
den.

8§13 Abs. 7 FHG

Wenn die Beurteilungsunterlagen (insbesondere Gutachten, Korrekturen schriftlicher Pri-
fungen und Prifungsarbeiten) den Studierenden nicht ausgehéndigt werden, ist sicherzu-
stellen, dass diese mindestens sechs Monate ab der Bekanntgabe der Beurteilung aufbe-
wahrt werden.

Ergénzende Bestimmung zu §13 Abs. 7 FHG:

Aufgrund gesetzlicher Bestimmungen dirfen Beurteilungsunterlagen nur zur Einsicht aus-
gehandigt, aber nicht dauerhaft ausgegeben werden. Bezuglich der Aufbewahrung gelten
die Bestimmungen der FH-internen Archivierungsrichtlinie.

Erganzende Bestimmungen zu den Modulen

In den modularisierten Studienpléanen wird zwischen kumulativen und integrativen Modu-
len unterschieden. Ein integratives Modul setzt sich aus mehreren Themenbldcken zusam-
men, wobei mindestens 60 von insgesamt 100 Prozent durch eine themenblockibergrei-
fende Leistungsbeurteilung (z.B. Absolvierung einer schriftlichen Prufung, Ausarbeitung
und Prasentation einer Fallstudie, Anfertigung einer wissenschaftlichen Arbeit etc.) verge-
ben werden.

Kumulative Module bestehen aus mehreren Teilmodulen, welche einzeln bewertet werden.
Die Gesamtnote des Moduls ergibt sich aus den gewichteten Einzelbeurteilungen. Jedes
Teilmodul muss positiv beurteilt sein, um das gesamte Modul positiv abschliefen zu kon-
nen. Angerechnete Teilmodule bzw. Teilmodule, die mit dem Hinweis ,mit Erfolg teilgenom-
men* beurteilt wurden, werden bei der Gewichtung nicht berucksichtigt.

Im Rahmen der Beurteilung eines integrativen Moduls bzw. eines kumulativen Teilmoduls
sind Punkte zu vergeben. Dabei sind grundsatzlich ganzzahlige Punkte zu verwenden. Die
Verwendung anteiliger Punkte mit Dezimalstellen ist bei Multiple Choice-Tests ebenso zu-
lassig, wenn es sich um technisch begrindete Dezimalstellen handelt. Ist im Rahmen ei-
nes Moduls bzw. einer Lehrveranstaltung eine Teilleistung zu erbringen, die zu mehr als

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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50% in die Gesamtbeurteilung eingeht, kann die positive Gesamtbeurteilung zusatzlich da-
von abhangig gemacht werden, ob auch diese Teilleistung bei isolierter Betrachtung positiv
beurteilt wird.

Erganzende Bestimmungen zur Anwesenheitspflicht

Grundsatzlich besteht bei samtlichen (Teil-)Modulen Anwesenheitspflicht. Das Nichterful-
len der Anwesenheitspflicht fur ein (Teil-)Modul fihrt zum Verlust eines Prufungsantritts
und somit auch eines Prifungstermins. Daher stehen fur die verbleibenden zwei Prafungs-
antritte maximal drei Prafungstermine zur Verfigung. Eine Nichterfullung der Anwesen-
heitspflicht tritt jedoch erst bei Unterschreiten einer Mindestanwesenheit von 75% der im
Rahmen dieses (Teil-)Moduls tatsachlich abgehaltenen Lehreinheiten ein.

Die Feststellung der Anwesenheit erfolgt lehrveranstaltungsbezogen, der Prifungstermin
wird nicht zur Anwesenheit hinzugezahlt.

Wenn Lehrende fur ihre Einheit(en) die Anwesenheitspflicht aufheben mdéchten, kann
diese Aufhebung mit der Studiengangsleitung festgelegt werden. Die Aufhebung der Anwe-
senheitspflicht muss nachvollziehbar im Syllabus dokumentiert und auf der Anwesenheits-
liste ausdrucklich vermerkt werden.

e Bei Unterschreiten der Vorgabe von 75% (fur alle Module, in begriindeten Einzel-
fallen kann die Studiengangsleitung eine abweichende Anwesenheitsvorgabe ma-
chen) ist eine Antrittsmaoglichkeit verwirkt.

e Wir gehen davon aus, dass alle krankheitsbedingten bzw. beruflichen Verhinde-
rungen durch den Rahmen der pauschalierten maximalen 25% Absenz abgedeckt
sind. Ist die Unterschreitung der lehrveranstaltungsbezogenen Anwesenheitsvor-
gabe von 75% aufgrund einer Erkrankung erfolgt und soll diese entschuldigt wer-
den, ist ein arztlicher Nachweis zu erbringen.

Fir die Einbringung von arztlichen Nachweisen (Krankmeldungen bzw. Pflegefreistellun-
gen) bei Unterschreiten der Anwesenheitspflicht gilt:

1.) Ordentliche Studierende der FHWien der WKW haben die Nachweise, die fir die
Zeit der lehrveranstaltungsbezogenen Absenz ausgestellt wurden, gemeinsam mit
dem daflr vorgesehenen ,Formblatt fir Krankmeldung und Pflegefreistellung” un-
mittelbar, spatestens jedoch innerhalb von 3 Werktagen nach Kenntnis der nega-
tiv beurteilten Prifungsleistung, an die Mailadresse servicepoint@fh-wien.ac.at zu
senden.

2.) Aufderordentliche Studierende (Hochschullehrgange - VMA) haben diese Nach-
weise, die fur die Zeit der lehrveranstaltungsbezogenen Absenz ausgestellt wur-
den, unmittelbar, spatestens jedoch innerhalb von 3 Werktagen nach Kenntnis
der negativ beurteilten Prifungsleistung, den Weiterbildungskooperationspart-
nern zu Ubermitteln - hierflr ist kein Formblatt erforderlich.

Wenn der Studienort jedoch die FHWien der WKW ist, gilt die oben beschriebene
Regelung fur ordentliche Studierende, d.h. die Nachweise sind gemeinsam mit

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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dem daflr vorgesehenen ,Formblatt fir Krankmeldung und Pflegefreistellung” un-
mittelbar, spatestens jedoch innerhalb von 3 Werktagen nach Kenntnis der nega-
tiv beurteilten Prifungsleistung, an die Mailadresse servicepoint@fh-wien.ac.at zu
senden.

e Generell gilt, dass der arztliche Nachweis eigenstandig auf oben genannte Art ein-
zubringen ist und keine weitere Aufforderung von Seiten der FH erfolgt.

e Ausnahmen: Darliber hinaus gehende Ausnahmen von der Anwesenheitspflicht
konnen bei Pflegeverpflichtungen sowie besonders schwerwiegenden und langen
beruflichen und krankheitsbedingten Verhinderungen von der Studiengangslei-
tung im Einzelfall bewilligt werden.

e Die lehrveranstaltungsbezogene Anwesenheitsvorgabe gilt fiir Studierendenvertre-
terinnen und Studierendenvertreter (Definition nach §30 HSG) nicht. Die Anwe-
senheitsbefreiung gilt nicht fur Kohortensprecherinnen und Kohortensprecher.

Ergénzende Bestimmungen zu den Distance Lehreinheiten
Es ist zwischen synchroner und asynchroner Distance Lehre zu unterscheiden.

Definition synchrone Distance Lehre: Synchrone Distance Lehre wird zu einem fest defi-
nierten Zeitraum mit fixem Start- und Endzeitpunkt abgehalten und Lehrende und Studie-
rende nehmen gleichzeitig Gber Video-Kommunikation teil.

Definition asynchrone Distance Lehre: Asynchrone Distance Lehre findet zeit- und ortsun-
abhangig statt. Im Vordergrund steht die Bereitstellung von Materialien und Aufgaben fur
das Selbststudium und Lehrende und Studierende stehen nicht zu einem fixen Zeitpunkt
im direkten Austausch.

Bei synchroner Distance Lehre gilt die Anwesenheitsverpflichtung, die auch fur die Lehre
vor Ort festgelegt ist.

Bei asynchroner Distance Lehre kann keine Anwesenheitstuberprifung erfolgen. Es be-
steht jedoch die Méglichkeit, Leistungen in Form von Punktevergaben zu berucksichtigen.
Dies ist im Syllabus zu spezifizieren und nachvollziehbar darzulegen.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.



https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871
mailto:servicepoint@fh-wien.ac.at

PRUFUNGSORDNUNG 7

2 BEURTEILUNG VON LEISTUNGEN

§ 17 Abs. 1 FHG

Die Beurteilung der Priifungen und eigensténdigen schriftlichen Arbeiten hat nach dem
osterreichischen Notensystem 1 bis 5 zu erfolgen. Wenn diese Form der Beurteilung un-
méglich oder unzweckmégig ist, hat die positive Beurteilung ,mit Erfolg teilgenommen*
oder ,anerkannt” zu lauten. Im negativen Fall gelten die Regelungen fur die Wiederholung
von Leistungsnachweisen flir Lehrveranstaltungen mit immanentem Prifungscharakter.

§ 17 Abs. 3 FHG

Die Beurteilung der Priifungen und eigensténdigen schriftlichen Arbeiten ist jeweils durch
ein Zeugnis zu beurkunden. Sammelzeugnisse lber abgelegte Prifungen im Semester
sind zulassig.

§ 17 Abs. 4 FHG

Die Zeugnisse sind unverziglich, Idngstens jedoch innerhalb von vier Wochen nach Erbrin-
gung der zu beurteilenden Leistung, Sammelzeugnisse sind binnen vier Wochen nach Ab-
lauf des Semesters auszustellen.

Ergénzende Bestimmungen
Es kommt einheitlich der folgende Notenschlussel zur Anwendung:

e Sehrgut (1): 100 % bis > 90 % der Maximalpunkte; Mit ,Sehr gut“ werden Leis-
tungen beurteilt, die die gestellten Anforderungen in hervorragender Weise erflil-
len.

o  Gut(2): 90 % bis > 75 % der Maximalpunkte; Mit ,Gut“ werden Leistungen beur-
teilt, die die gestellten Anforderungen in Uber das Wesentliche hinausgehendem
Ausmaf erfillen.

o Befriedigend (3): 75 % bis > 60 % der Maximalpunkte; Mit ,Befriedigend” werden
Leistungen beurteilt, die die gestellten Anforderungen in den wesentlichen Berei-
chen erfullen.

o Genulgend (4): 60 % bis > 50 % der Maximalpunkte; Mit ,Genlgend” werden Leis-
tungen beurteilt, die die gestellten Anforderungen trotz Mangeln in den wesentli-
chen Bereichen Uberwiegend erflllen.

e Nicht gentgend (5): 50 % bis 0 % der Maximalpunkte; Mit ,Nicht gentigend” wer-
den Leistungen beurteilt, die die Erfordernisse fur die Beurteilung ,Genugend”
nicht erfullen.

Wenn bei einem (Teil-)Modul die Beurteilung mit einer Note unzweckmafig ist, erfolgt bei
positiver Absolvierung der Hinweis ,mit Erfolg teilgenommen® bzw. bei negativer Beurtei-
lung ,ohne Erfolg teilgenommen®.

Auf den Zeugnissen werden nur die letztglltigen Noten der (Teil-)Module ausgewiesen.

Die blof3e Mitarbeit im Prasenzunterricht wird nicht in die Leistungsbeurteilung miteinbezo-
gen. Grundlage der Leistungsbeurteilung sind nachprifbare Leistungen in schriftlicher
oder mundlicher Form.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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3 WIEDERHOLUNG VON PRUFUNGEN

8§18 Abs. 1 FHG

Eine nicht bestandene abschlieBende Priifung einer Lehrveranstaltung kann zweimal wie-
derholt werden, wobei die zweite Wiederholung als kommissionelle Prifung durchzufiihren
ist, die mindlich oder schriftlich durchgefliihrt werden kann. In der Satzung kénnen zusétz-
liche Wiederholungsmaoglichkeiten vorgesehen werden.

§ 18 Abs. 2 FHG

Ergibt die Summe der Leistungsbeurteilungen im Rahmen von Lehrveranstaltungen mit
immanentem Priifungscharakter eine negative Beurteilung, so ist den Studierenden eine
angemessene Nachfrist zur Erbringung der geforderten Leistungsnachweise (1. Wiederho-
lung) einzurdumen. Eine erneute negative Beurteilung dieser Leistungen bewirkt eine Er-
bringung der geforderten Leistungsnachweise im Rahmen einer kommissionellen Priifung
(2. Wiederholung).

8§18 Abs. 3 FHG

Nicht bestandene kommissionelle Gesamtpriifungen geméaf §16 Abs. 1 und 2 kbnnen
zweimal wiederholt werden. In der Satzung kénnen zusatzliche Wiederholungsmaglichkei-
ten vorgesehen werden.

Ergéanzende Bestimmungen zur Wiederholung von Priifungen

Eine Moglichkeit zur Wiederholung von bereits positiv absolvierten Prifungen (z.B. zwecks
Verbesserung einer Note) ist nicht moéglich.

Erganzend zur Bestimmung in § 18 Abs. 2 FHG wird die ,angemessene Nachfrist so fest-
gelegt, dass die 1. bzw. 2 Wiederholungsprifung friihestens am 14. Tag nach Bekannt-
gabe des Prifungstermins durchgefuhrt wird.

Ergédnzende Bestimmungen zu kommissionellen Wiederholungsprifungen
Kommissionelle Prifungen werden grundsatzlich schriftlich durchgefihrt. Mindliche kom-
missionelle Prufungen sind moglich, wenn der Hauptprufungstermin als mindliche Pru-
fung vollzogen wurde.

Dem dreikopfigen Prifungssenat hat jedenfalls ein Mitglied des hauptberuflichen Lehr-
und Forschungspersonals der FHWien der WKW anzugehéren.

Im Falle einer negativen kommissionellen Prufung durfen im Zeitraum der zweiwdchigen
Beschwerdefrist bereits angesetzte kommissionelle und andere Prifungen sowie Lehrver-
anstaltungen absolviert werden.

Immanente (Teil-)Prifungsleistungen (z.B. Gruppenarbeiten, Ergebnisse von Prasentatio-
nen) werden beim kommissionellen Prifungsantritt nicht mehr berlicksichtigt. Eine allfal-
lige Berlcksichtigung der immanenten (Teil-)Priufungsleistung, im Rahmen der ersten Wie-
derholung, ist im Syllabus zu spezifizieren.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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4 RECHTSSCHUTZ

8§ 21 FHG

Gegen die Beurteilung einer Prifung kann nicht berufen werden. Wenn die Durchfiihrung
einer negativ beurteilten Prifung einen Mangel aufweist, kann von der oder dem Studie-
renden innerhalb von zwei Wochen eine Beschwerde bei der Studiengangsleitung einge-
bracht werden, welche die Priifung aufheben kann. Wurde diese Prtfung von der Studien-
gangsleitung durchgefiihrt, so ist die Beschwerde beim Kollegium einzubringen. Bis zur
Entscheidung Uber die Beschwerde kénnen von den Studierenden Lehrveranstaltungen
weiterhin besucht werden. Der Antritt zu der Prifung, die aufgehoben wurde, ist auf die
zuldssige Zahl der Priifungsantritte nicht anzurechnen.

Erganzende Bestimmungen

Die schriftliche Beschwerde wegen eines Verfahrensmangels ist binnen zwei Wochen ab
Kenntnis Uber das negative Prifungsergebnis bei der Studiengangsleitung bzw. beim Kol-
legium einzubringen. Wenn die Beschwerde des/der Studierenden gegen einen vorge-
brachten Verfahrensmangel in Zusammenhang mit Prifungen von der Studiengangslei-
tung abgelehnt wurde, kann die/der Studierende gegen diese Entscheidung der Studien-
gangsleitung innerhalb von zwei Wochen ab Bekanntgabe der Ablehnung Beschwerde
beim Kollegium einlegen. Eine Beschwerde beim Kollegium ist tber die Kollegiumsleitung
an die E-Mailadresse kollegiumsleitung@fh-wien.ac.at einzubringen.

Es wird empfohlen, vor Einreichung einer Beschwerde die Studierendenvertretung oder die
Ombudsstelle der FHWien der WKW zu kontaktieren.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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5 MUNDLICHE PRUFUNGEN

§ 15 Abs. 1 FHG
Midindliche Prtfungen sind offentlich zugénglich, wobei der Zutritt auf eine den rdumlichen
Verhéltnissen entsprechende Anzahl von Personen beschréankt werden kann.

§ 15 Abs. 2 FHG

Der Priifungsvorgang bei mindlichen Prifungen ist zu protokollieren. In das Protokoll sind
der Priifungsgegenstand, der Ort und die Zeit der Priifung, die Namen der Pruferin oder
des Prifers oder die Namen der Mitglieder des Priifungssenates, die Namen der oder des
Studierenden, die gestellten Fragen, die erteilten Beurteilungen, die Griinde fiir die nega-
tive Beurteilung sowie allféllige besondere Vorkommnisse aufzunehmen. Das Ergebnis ei-
ner mindlichen Prifung ist unmittelbar nach der Prifung der oder dem Studierenden be-
kannt zu geben. Das Prufungsprotokoll ist mindestens ein Jahr ab der Bekanntgabe der
Beurteilung aufzubewahren.

§ 15 Abs. 3 FHG

Bei muindlichen kommissionellen Prtfungen haben dem Prufungssenat wenigstens drei
Personen anzugehdren. Bei einer geraden Anzahl der Senatsmitglieder ist der oder dem
Vorsitzenden des Prifungssenates ein Dirimierungsrecht einzurdumen. Jedes Mitglied des
Prufungssenates hat wahrend der gesamten Prifungszeit anwesend zu sein; dieser Ver-
pflichtung kann allenfalls auch durch den Einsatz von elektronischen Medien nachgekom-
men werden.

Erganzende Bestimmung zu mindlichen kommissionellen Prifungen gem. §15 Abs. 3
FHG:

Dem dreikdpfigen Prifungssenat hat jedenfalls ein Mitglied des hauptberuflichen Lehr-
und Forschungspersonals der FHWien der WKW anzugehoren.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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6 ABSCHLIESSENDE PRUFUNGEN IN FACHHOCHSCHUL-BACHELOR- UND
FACHHOCHSCHUL-MASTERSTUDIENGANGEN

§ 3Abs2Z 6 FHG

Der Studienabschluss in einem Fachhochschul-Masterstudiengang setzt eine positiv beur-
teilte Masterarbeit und eine abschlieSende Gesamtprtifung voraus. In Fachhochschul-Ba-
chelorstudiengdngen sind im Rahmen von Lehrveranstaltungen eine Bachelorarbeit oder
mehrere Bachelorarbeiten abzufassen. Nahere Bestimmungen Uber die eigenstandig an-
zufertigenden Bachelorarbeiten sind im jeweiligen Curriculum festzulegen; die abschlie-
Bende Bachelorpriifung besteht aus einer Gesamtprdifung.

§ 16 Abs 1 FHG

Die einen Fachhochschul-Bachelorstudiengang abschlieBende Gesamtpriifung geméafs § 3
Abs. 2 Z 6 ist als kommissionelle Priifung vor einem facheinschlégigen Prifungssenat ab-
zulegen. Diese kommissionelle Priifung setzt sich aus den Prifungsteilen

1. Prufungsgespréch Gber die durchgefliihrten Bachelorarbeiten sowie

2. deren Querverbindungen zu relevanten Fachern des Studienplans

zusammen.

§ 16 Abs 2 FHG

Die einen Fachhochschul-Masterstudiengang abschlieBende Gesamtprifung gemaf § 3
Abs. 2 Z 6 ist als kommissionelle Priifung vor einem facheinschlégigen Prifungssenat ab-
zulegen. Diese kommissionelle Priifung setzt sich aus den Priifungsteilen

1. Prasentation der Masterarbeit,

2. einem Priifungsgesprach, das auf die Querverbindungen des Themas der Masterarbeit
zu den relevanten Fachern des Studienplans eingeht, sowie

3. einem Prtfungsgesprach lUber sonstige studienplanrelevante Inhalte

zusammen.

Erganzende Bestimmungen zu 816 Abs. 2 FHG iVm § 3 Abs. 2 Z. 6 FHG

Die Masterarbeit muss positiv beurteilt worden sein, um zur Masterprufung antreten zu
kénnen. Die Beurteilung der Masterarbeit erfolgt unabhangig von der Beurteilung der ab-
schlieBenden Gesamtprifung.

§ 16 Abs. 3 FHG
Die Studierenden sind in geeigneter Weise Uber die Zulassung zu den kommissionellen
Prifungen zu verstandigen.

Erganzende Bestimmung zu §16 Abs.3 FHG

Jeder Studiengang hat in Bezug auf die den Studiengang abschlieRende mindliche kom-
missionelle (Bachelor- bzw. Master-)Prifung Ablauf, Beurteilungsmodus (Punkte- bzw. No-
tenschema) sowie sonstige Rahmenbedingungen (Priufungstermine, Prifungsdauer, Pru-
fungsstoff etc.) in einem schriftlichen Dokument nachvollziehbar und transparent zu re-
geln und dieses Dokument den Studierenden rechtzeitig im Vorhinein in geeigneter Form
zur Kenntnis zu bringen.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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§ 16 Abs. 4 FHG
Die Beurteilungskriterien und Ergebnisse der Leistungsbeurteilung der kommissionellen
Prufungen sind den Studierenden mitzuteilen.

§ 16 Abs. 5 FHG

Die Prufungskommission besteht aus dem Kreis aller fiir die kommissionellen Prifungen
in Frage kommenden Personen. Der Priifungssenat setzt sich aus den Priferinnen und
Prtifern je Kandidatin oder Kandidat zusammen.

Erganzende Bestimmung zu §16 Abs.5 FHG
Dem dreikdpfigen Prifungssenat hat jedenfalls ein Mitglied des hauptberuflichen Lehr-
und Forschungspersonals der FHWien der WKW anzugehdren.

§ 17 Abs. 2 FHG

Die Beurteilung der den Fachhochschul-Bachelorstudiengang abschlieende Gesamtpri-
fung sowie der den Fachhochschul-Masterstudiengang abschlieBende Gesamtpriifung hat
nach der folgenden Leistungsbeurteilung zu erfolgen:

Bestanden: fir die positiv bestandene Prufung;

mit gutem Erfolg bestanden: fir eine deutlich Gber dem Durchschnitt liegende Priifungs-
leistung;

mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden: fir eine herausragende Priifungsleistung.

Erganzende Bestimmungen zu §17 Abs. 2 FHG
Die abschliefende Gesamtbeurteilung basiert auf folgender Bewertungsskala:

e  Mit Auszeichnung bestanden: Fir eine herausragende Prifungsleistung, bei einer
Durchschnittsnote von maximal 1,5 im Prufungsgespréach.

e Mit gutem Erfolg bestanden: Fir eine deutlich Gber dem Durchschnitt liegende
Prifungsleistung, bei einer Durchschnittsnote von maximal 2,0 im Prifungsge-
sprach.

e Bestanden: Fir eine positiv zu beurteilende Prifungsleistung, bei der alle Einzel-
beurteilungen des Prifungsgesprachs positiv ausfallen.

o Nicht bestanden: Fir eine nicht gentgende Prifungsleistung, wenn eine oder
mehrere Einzelbeurteilungen negativ ausfallen.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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7 BACHELORARBEITEN UND MASTERARBEITEN

§ 19 Abs. 1 FHG
Die gemeinsame Bearbeitung eines Themas durch mehrere Studierende ist zulassig,
wenn die Leistungen der einzelnen Studierenden gesondert beurteilbar bleiben.

§ 19 Abs. 2 FHG

Die Approbation der Masterarbeit ist Voraussetzung flir die Zulassung zur kommissionel-
len Priifung. Eine nicht approbierte Masterarbeit ist zur Korrektur und Wiedervorlage in-
nerhalb einer festzusetzenden Frist zurlickzuweisen.

8§19 Abs. 3 FHG

Die positiv beurteilte Masterarbeit ist durch Ubergabe an die Bibliothek der Fachhoch-
schule zu veroéffentlichen. Anlésslich der Ablieferung der Masterarbeit ist die Verfasserin
oder der Verfasser berechtigt, den Ausschluss der Benltzung der abgelieferten Exemplare
fur langstens funf Jahre nach Ablieferung zu beantragen. Dem Antrag ist stattzugeben,
wenn die oder der Studierende glaubhaft macht, dass wichtige rechtliche oder wirtschaftli-
che Interessen der oder des Studierenden gefahrdet sind.

Ergénzende Bestimmungen
Bachelorarbeiten und Masterarbeiten sind in genderneutraler Sprache zu verfassen.

Fur die Bachelorarbeit gelten hinsichtlich der Anzahl der Antritte die Bestimmungen gemafd
§ 13 Abs. 3 FHG sowie die dazu getroffenen erganzenden Bestimmungen analog (siehe
Seite 2 der Studien- und Prifungsordnung).

Die Masterarbeit hingegen kann im Falle einer negativen Beurteilung nur einmal wieder-
vorgelegt werden; die spateste mogliche Wiedervorlage hat ein Jahr nach dem von der Stu-
diengangsleitung festgesetzten Erstabgabetermin zu erfolgen. Die Beurteilung der Wieder-
vorlage erfolgt kommissionell.

Die Nichtvorlage der Masterarbeit zu einem von der Studiengangsleitung festgelegten Ab-
gabetermin ist einer negativen Beurteilung gleichzusetzen.

Im Falle einer Jahreswiederholung oder Unterbrechung des Studiums besteht seitens
der/des Studierenden kein Anspruch auf Beibehaltung des Betreuers/der Betreuerin einer
bereits begonnenen aber nicht positiv abgeschlossenen Bachelorarbeit oder Masterarbeit.

Im Falle einer negativen Beurteilung aufgrund von Plagiat kann im Zuge der Wiedervorlage
einer Bachelor- oder Masterarbeit von der Studiengangsleitung die Bearbeitung eines
neuen Themas festgelegt werden.

Die Ubergabe der positiv beurteilten Masterarbeit an die Bibliothek zur Veréffentlichung
erfolgt auf digitalem Weg, d.h. es ist daflr kein ausgedrucktes Exemplar der Masterarbeit
notig.

Der Antrag auf Sperre der Veroffentlichung der Masterarbeit ist standardisiert. Eine Sperre
wird bei Stattgabe auf 5 Jahre festgesetzt.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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Masterarbeiten von Hochschullehrgéngen kénnen durch Ubergabe an die Bibliothek verdf-
fentlicht werden, mussen aber nicht.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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8 ANERKENNUNG NACHGEWIESENER KENNTNISSE & VALIDIERUNG

§ 12 Abs. 1 FHG

Beziglich der Anerkennung nachgewiesener Kenntnisse gilt das Prinzip der lehrveranstal-
tungsbezogenen Anerkennung oder der modulbezogenen Anerkennung. Die Gleichwertig-
keit der erworbenen Kenntnisse mit dem Anforderungsprofil hinsichtlich Inhalt und Um-
fang der zu erlassenden Lehrveranstaltungen oder den zu erlassenden Modulen ist auf
Antrag der oder des Studierenden festzustellen. Bei Feststellung der Gleichwertigkeit sind
positiv absolvierte Prifungen anzuerkennen. Eine Wissenstiberprifung ist in diesen Féllen
nicht vorzusehen.

§ 12 Abs. 2 FHG

Besondere Kenntnisse oder Erfahrungen aus der beruflichen Praxis sind in Bezug auf die
Anerkennung von Lehrveranstaltungen, Modulen oder des Berufspraktikums zu bertick-
sichtigen; das gilt insbesondere flir berufsbegleitend organisierte Studiengénge und Studi-
engangsteile.

§ 12 Abs. 3 FHG

Die Fachhochschule kann absolvierte Priifungen gemafs § 78 Abs. 1 Z 2 lit. b und ¢ UG bis
zu einem Hdchstausmaf von 60 ECTS-Anrechnungspunkten sowie berufliche oder aufler-
berufliche Qualifikationen bis zu einem HdchstausmaR von 60 ECTS-Anrechnungspunkten
anerkennen. Diese Anerkennungen sind bis zu einem Hbchstausmag von insgesamt 90
ECTS-Anrechnungspunkten zulassig.

§ 12 Abs. 4 FHG

Die Fachhochschule kann berufliche oder auerberufliche Qualifikationen nach Durchfiih-
rung einer Validierung der Lernergebnisse bis zu dem in Abs. 3 festgelegten Hochstaus-
maf anerkennen. In diesem Fall sind die Regelungen und Standards zum Verfahren zur
Validierung der Lernergebnisse in der Satzung festzulegen.

Aligemeine erganzende Bestimmungen

Der Anerkennungsantrag des/der Studierenden ist zur administrativen Abwicklung an den
Servicepoint unter jener E-Mailadresse, die im Moodlekurs FHWien Services im Glossar
zum Eintrag ,Anerkennung nachgewiesener Kenntnisse / Recognition of prior learning“ an-
geflhrt ist, zu stellen. Inhaltlich entscheidet die jeweilige Studiengangsleitung. Dem Aner-
kennungsantrag sind die entsprechenden Zeugnisse sowie Kurs-, Lehrveranstaltungs- bzw.
Modulbeschreibungen beizulegen.

Die jeweiligen Fristen fur die Einbringung des Anerkennungsantrags werden von der Studi-
engangsleitung in Abstimmung mit dem Servicepoint festgelegt und sind ebenso im Mood-
lekurs FHWien Services im Glossar zum Eintrag ,Anerkennung nachgewiesener Kennt-
nisse / Recognition of prior learning” zu finden.

Eine Anerkennung des Berufspraktikums fur berufsbegleitend Studierende ist nur bei
Nachweis einer facheinschlagigen Berufstatigkeit moglich.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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Die Anerkennung einzelner Themenbldcke eines integrativen Moduls ist grundsatzlich
nicht moglich. Die Studiengangsleitung kann bei Vorlage einschlagiger Zeugnisse jedoch
individuelle Ausnahmen von der Anwesenheitspflicht festsetzen.

Anerkennungsfahige Kenntnisse sind:

a.) Positiv absolvierte Prifungen und andere Studienleistungen in ordentlichen oder
auflerordentlichen Studien an anerkannten in- und auslandischen postsekunda-
ren Bildungseinrichtungen im Sinne des § 4 Abs 4 FHG;

b.) Positiv beurteilte Prifungen an berufsbildenden hoheren Schulen in den fir die
kinftige Berufstatigkeit erforderlichen berufsqualifizierenden Fachern im Sinne
des § 78 Abs 1 Z 2 lit b UG sowie vergleichbare Prifungen im Rahmen der Berufs-
reifeprifung;

c.) Berufliche oder aufRerberufliche Qualifikationen bzw. besondere Kenntnisse oder
Erfahrungen aus der beruflichen Praxis, insbesondere auch non-formal oder infor-
mell erworbene Kompetenzen.

Ergénzende Bestimmungen zum Nachweis von Kenntnissen

Die generelle Voraussetzung fur die Anerkennung von Kenntnissen ist deren Nachweis.

Als Nachweise kommen nur Dokumente oder Informationstrager in Betracht, die von einer
vom Antragsteller/von der Antragstellerin verschiedenen Person erstellt wurden.

Nachweise fur Kenntnisse im Sinne von lit. a und b der ,anerkennungsfahigen Kennt-
nisse“ kdnnen erbracht werden durch Zeugnisse Uber abgelegte Prifungen bzw. absol-
vierte Facher inklusive Lehrveranstaltungs- oder Modulbeschreibungen bzw. bei Bedarf
Lehrplane oder Lehrmaterialien.

Nachweise fur Kenntnisse im Sinne von lit. ¢ der ,anerkennungsfahigen Kenntnisse* kon-
nen insbesondere erbracht werden durch

e Zeugnisse Uber abgelegte Prifungen an auflerhochschulischen Bildungseinrich-
tungen oder Berufsverbanden sowie Kursbeschreibungen bzw. bei Bedarf Lehr-
materialien;

e Teilnahmebestatigungen und Zertifikate;

e Dienstzeugnisse bzw. Zwischenzeugnisse;

e Stellen- bzw. Tatigkeitsbeschreibungen;

o Arbeitsproben;

e sonstige von den Studiengangs- bzw. Lehrgangsleitungen angeforderte Informati-
onen und Unterlagen.

Dokumente, die im Rahmen einer unselbststandigen beruflichen Tatigkeit erworbenen
Kompetenzen nachweisen sollen, insbesondere Dienstzeugnisse bzw. Zwischenzeugnisse,
Stellen- bzw. Tatigkeitsbeschreibungen und Arbeitsproben, sind von einer fachkundigen
dienstvorgesetzten Person zu unterfertigen bzw. zu bestatigen.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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Besondere erganzende Bestimmungen zu § 12 Abs. 4 FHG - Anerkennung von berufli-
chen/aufBerberuflichen Qualifikationen

Fur die Anerkennung von beruflichen oder aufRerberuflichen Qualifikationen ist die Durch-
fihrung einer Validierung notwendig, welche durch die Studiengangsleitung erfolgt. Diese
hat festzustellen, ob die beruflichen oder auferberuflichen Qualifikationen gemaf dem An-
erkennungsantrag des/der Studierenden gleichwertig mit dem Anforderungsprofil hinsicht-
lich des Inhalts und Umfangs der zu erlassenden Lehrveranstaltungen oder den zu erlas-
senden Modulen sind. Die entsprechend geforderten Lernergebnisse sind in den jeweili-
gen Studienplanen ersichtlich.

Bei Bedarf, d.h. wenn aus dem Anerkennungsantrag des/der Studierenden die Gleichwer-
tigkeit durch die Studiengangsleitung nicht zweifelsfrei bestatigt werden kann, kann zu-
séatzlich eine Uberpriifung der Angaben durch eine geeignete Methode (z.B. durch ein Vali-
dierungsgesprach, welches jedoch keine Wissensuberprifung darstellt) erfolgen.

Die Validierung zur Anerkennung von beruflichen oder au3erberuflichen Qualifikationen
erfolgt auf gleichem Wege wie die bisher schon modgliche Anerkennung.

Eine genaue Beschreibung zum Verfahren sowie alle notwendigen Formulare finden Sie in
den ,Informationen flr Studierende und Lehrende* (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/mod/glossary/show-
entry.php?eid=74338.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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9 UNTERBRECHUNG DES STUDIUMS

8§ 14 FHG

Eine Unterbrechung des Studiums ist bei der Studiengangsleitung zu beantragen. Die
Grtinde der Unterbrechung und die beabsichtigte Fortsetzung des Studiums sind nachzu-
weisen oder glaubhaft zu machen. In der Entscheidung tber den Antrag sind zwingende
personliche, gesundheitliche oder berufliche Griinde zu berticksichtigen. Wahrend der Un-
terbrechung kénnen keine Prifungen abgelegt werden.

Erganzende Bestimmungen

Eine einmalige Unterbrechung des Studiums muss bei der Studiengangsleitung schriftlich
beantragt werden, wobei der Antrag zur administrativen Abwicklung direkt beim Ser-
vicepoint einzubringen ist. Die inhaltliche Entscheidung liegt bei der Studiengangsleitung.
Eine Unterbrechung wird maximal fiir die Dauer eines Jahres gewahrt und kann bei Vorlie-
gen geeigneter Griinde maximal um ein weiteres Jahr verlangert werden.

Beginn und Ende der Unterbrechung werden in einem Aktenvermerk im Studierendenakt
schriftlich dokumentiert. Beurteilungen von (Teil-)Modulen, welche zum Zeitpunkt der Un-
terbrechung bereits positiv absolviert wurden, werden im Zuge der Wiederaufnahme des
Studiums dbernommen.

Im Falle der Unterbrechung des Studiums stehen nach dem Wiedereinstieg die gleiche An-
zahl an Prifungsantritten wie zum Zeitpunkt des Antritts der Unterbrechung zur Verfigung.

Wenn der Antrag auf Unterbrechung des Studiums von der Studiengangsleitung abgelehnt
wurde, kann die/der Studierende gegen diese Entscheidung der Studiengangsleitung in-
nerhalb von zwei Wochen eine schriftliche Beschwerde beim Kollegium einreichen. Eine
solche Beschwerde ist Uber die Kollegiumsleitung an die E-Mailadresse kollegiumslei-
tung@fh-wien.ac.at im Kollegium einzubringen.

Es wird empfohlen, vor Einreichung einer Beschwerde die Studierendenvertretung oder die
Ombudsstelle der FHWien der WKW zu kontaktieren.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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10

WIEDERHOLUNG EINES STUDIENJAHRES

§ 18 Abs. 4 FHG

Studierenden steht einmalig das Recht auf Wiederholung eines Studienjahres in Folge ei-
ner negativ beurteilten kommissionellen Priifung zu. Die Wiederholung ist bei der Studien-
gangsleitung binnen eines Monats ab Mitteilung des Prifungsergebnisses bekannt zu ge-
ben. Die Studiengangsleitung hat Prtifungen und Lehrveranstaltungen fir die Wiederho-
lung des Studienjahres festzulegen, wobei nicht bestandene Priifungen und Lehrveran-
staltungen jedenfalls, bestandene Prifungen und Lehrveranstaltungen nur, sofern es der
Zweck des Studiums erforderlich macht, zu wiederholen oder erneut zu besuchen sind.

§ 18 Abs. 5 FHG

Fir Studierende, die wegen der negativen Beurteilung bei der letzten zuldssigen Wieder-
holung einer Priifung vom Studiengang ausgeschlossen wurden, ist eine neuerliche Auf-
nahme in denselben Studiengang nicht méglich.

Erganzende Bestimmungen

Die Inanspruchnahme der Jahreswiederholung ist innerhalb eines Monats nach der Be-
kanntgabe des negativen Ergebnisses der kommissionellen Prifung schriftlich unter Ver-
wendung des dafiur vorgesehenen Antragsformblatts an die Studiengangsleitung bekannt
zu geben, wobei der Antrag zur administrativen Abwicklung direkt beim Servicepoint einzu-
reichen ist.

Die Moglichkeit auf einmalige Jahreswiederholung gilt auch fur den Fall der Prifungster-
minausschopfung vor Absolvierung der kommissionellen Prifung (vgl. dazu die erganzen-
den Bestimmungen dieser Prifungsordnung zu §13 Abs. 3 FHG).

Die Moglichkeit auf Jahreswiederholung besteht auch nach dem dritten nicht-bestandenen
Antritt der Bachelor- oder Masterprufung.

Im Falle der Wiederholung eines Studienjahres stehen nach dem Wiedereinstieg jedenfalls
wieder alle drei Prifungsantritte zur VerfUgung.

Eine zweite Wiederholung eines Studienjahres innerhalb eines Studiums ist nicht méglich.

Wird die Masterarbeit zur Wiedervorlage nicht fristgerecht eingebracht oder negativ bewer-
tet, so besteht keine Moglichkeit auf Wiederholung eines Studienjahres.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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UNGULTIGERKLARUNG VON PRUFUNGEN UND WISSENSCHAFTLICHEN AR-
BEITEN

8§ 20 FHG

Die Beurteilung einer Prifung sowie einer wissenschaftlichen Arbeit ist flir ungultig zu er-
kldren, wenn diese Beurteilung, insbesondere durch die Verwendung unerlaubter Hilfsmit-
tel, erschlichen wurde. Die Prifung, deren Beurteilung fur ungultig erklart wurde, ist auf
die Gesamtzahl der Wiederholungen anzurechnen.

Erganzende Bestimmungen

In Fallen nachweisbar betrtigerischen Verhaltens (z.B. Plagiate, Ghostwriter etc.) behalt
sich die FHWien der WKW bzw. ihre Weiterbildungskooperationspartner vor, den Ausbil-
dungsvertrag einseitig aufzulosen.

Details zum Umgang mit Plagiaten werden in einer besonderen Richtlinie des Kollegiums
geregelt (siehe Anhang); die entsprechende Richtlinie ist Teil der Priifungsordnung und da-
mit gleichzeitig auch Teil der Satzung der FHWien der WKW.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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12

12.1

12.2

ANHANG

RICHTLINIEN ZUR HANDHABUNG VON PLAGIATSFALLEN AN DER FHWIEN DER WKW

Vorbemerkung

Das vorliegende Papier regelt die Vorgangsweise bei Plagiatsfallen bei Arbeiten, die von
Studierenden wahrend ihres Studiums an der FHWien angefertigt werden. Die beinhalte-
ten Richtlinien beziehen sich jedenfalls verpflichtend auf Bachelor- und Masterarbeiten so-
wie alle Elemente der Leistungsuberprifung ausnahmslos (z.B. Seminararbeiten, Abga-
ben, Audio-Video Beitrage etc).

Es wird darauf hingewiesen, dass sich die Strafbestimmungen des § 116a UG fur Ghost-
writer gemaf § 6 Abs. 8 UG ebenso auf Fachhochschulen (als Bildungseinrichtung gemaf
§ 51 Abs. 2 Z. 1 UG) beziehen.

Definition Plagiat

Ein Plagiat liegt bei Aneignung fremden geistigen Eigentums mit der vorsatzlichen Irreflih-
rungsabsicht, das Werk als das eigene auszugeben, vor. Dies ist z.B. der Fall, wenn in vor-
satzlicher Irrefihrungsabsicht

1. Inhalte anderer Autorinnen ohne entsprechenden Quellennachweis wortlich oder modifi-
ziert (d.h. geklrzt, umformuliert, Ubersetzt, paraphrasiert ...) wiedergegeben werden
und/oder

2. Texte oder Textteile anderer Autorinnen als eigene Arbeit ausgegeben werden. Dazu ge-
hort auch die Verfassung der angeblich eigenen Arbeit durch Dritte mit Wissen des angeb-
lichen Verfassers (,ghost-writing").

Ein Plagiat liegt ebenfalls vor, wenn

3. eigene bereits beurteilte oder verdffentlichte Texte ohne Zitierung zur nochmaligen Ver-
wertung eingereicht werden (,Selbstplagiat”).

4. ein Text aus einer fremden Sprache ident Ubersetzt und danach, ohne Quellenangabe,
als eigene Leistung ausgegeben wird (,Ubersetzungsplagiat®).

Nach dem Urheberrechtsgesetz sind fir die korrekte Angabe einer Quelle jedenfalls fol-
gende Nachweise erforderlich:

» Name des Urhebers/der Urheberin (§ 57 Abs 2 UrhG)
» Titel des Werks (ebd.)

» rasche Auffindbarkeit (durch Angabe der Seitenzahlen der zitierten Werkteile) (UrhG &
VerwGesG, Rz 2 zu § 57)

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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12.3

12.3.1

12.3.2

» Ausweisung der Ubernommenen Stelle als Zitat (Vgl. OGH 10.07.1990, 4 Ob 72/90)
durch AnfUhrungszeichen am Beginn und am Ende der zitierten Stelle

Arbeiten, bei deren Anfertigung die vorsatzliche Irrefihrungsabsicht fehlt oder nicht nach-
weisbar ist, sind nicht als Plagiate zu qualifizieren. Diesfalls ist die vorgelegte Arbeit mit
LNichtgenigend” zu beurteilen und im Sinne der Prifungsordnung vorzugehen.

Vorgehensweise bei Plagiatsféllen
Identifikation eines Plagiats durch Gutachterin

Jede Arbeit ist von dem/der Gutachterln mit der dafur vorgesehenen Software zu prufen.
Die von der Software als problematisch identifizierten Textstellen missen vom Gutach-
ter/von der Gutachterin einer genaueren Prufung (z.B.: Vergleich mit der Originalquelle)
unterzogen werden.

Ergibt diese Prifung eine Haufung von Zitierfehlern, sprachliche Briiche, stilistische Auffal-
ligkeiten etc., so besteht Plagiatsverdacht. Diesfalls wird der regulére Begutachtungspro-
zess ausgesetzt und es erfolgt eine Rucksprache des Gutachters mit dem Studiengang
(Academic Expert & Lecturer und Studiengangsleitung).

Kann dabei der Plagiatsverdacht widerlegt werden, wird die Begutachtung fortgesetzt.

Erhartet sich hingegen der Verdacht und wird das Vorliegen eines Plagiats durch die Studi-
engangsleitung bestatigt, ist folgende Vorgehensweise festgesetzt:

» der Sachverhalt wird dokumentiert

» an das Kollegium (kollegiumsleitung@fh-wien.ac.at) durch die Studiengangslei-
tung/Programmleitung gemeldet

» die Arbeit wird negativ beurteilt.

Das Kollegium wird tber die dokumentierten Falle in einer folgenden Kollegiumssitzung
informiert.

Treten in der Abwicklung Unklarheiten oder Widerspriche auf, ist das Kollegium zu befas-
sen und diesem das dazu notwendige Dokumentationsmaterial zu Ubergeben, nédmlich:
> die Arbeit

» das Protokoll der Plagiatsfinder-Software und Nennung der plagiierten Passagen
» die Markierung der plagiierten (bzw. unter Plagiatsverdacht stehenden) Stellen
» Kopien der originalen Quellen.

Priifung durch das Kollegium bzw. durch die Plagiatskommission

Das Kollegium pruft entweder selbst oder setzt eine einzelfallbezogene Plagiatskommissi-
on ein. Diese setzt sich zusammen aus
» Dem/der Leiterin oder dem/der stellvertretenden Leiterin des Kollegiums

» Einem/einer in Fragen wissenschaftlichen Arbeitens ausgewiesenen Expertin
» Einem/einer im Themenbereich der Arbeit fachlich ausgewiesenen Expertin

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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12.3.3

12.4

Die beiden letztgenannten Personen kdnnen dem Kreis der FHWien-Mitarbeiterinnen, aber
auch externen Lektorinnen entstammen. Die Personen durfen nicht Mitarbeiterlnnen je-
nes Studiengangs sein, in welchem der Plagiatsfall aufgetreten ist.

Die Plagiatskommission hat die Ombudsstelle der Studierenden zu héren und zu einer
Konsensentscheidung zu kommen. Diese wird in einem Gutachten dokumentiert, das fol-
gende Informationen zu enthalten hat:

» Nennung der plagiierten Passagen,

Kurze Beschreibung des Plagiatsfalles,
Vorbringen der Ombudsstelle
Begrindete Entscheidung, warum ein Plagiat vorliegt bzw. nicht vorliegt

vvyyvyy

Unterfertigung des Gutachtens durch die drei Kommissionsmitglieder

Weitere Abwicklung durch den Studiengang bzw. die VMA

1. Wurde der Plagiatsverdacht widerlegt, ist weiter im Sinn der Prifungsordnung zu verfah-
ren.

2. Wurde die Arbeit zweifelsfrei als Plagiatsfall bestatigt, verstandigt die Studiengangslei-
tung gemafd § 20 FHG den/die betroffene/n Studierende/n dartber, dass die Arbeit fur
ungultig erklart/negativ beurteilt wird. Die Verstandigung enthalt kein inhaltliches Feed-
back zur Qualitat der Arbeit, sondern nur folgende Punkte:

» Nennung der plagiierten Passagen,
» Kurze Beschreibung des Plagiatsfalls, sowie

» Darlegung der Konsequenzen auf Grundlage der Prifungsordnung der FHWien der
WKW

3. Der/die Studierende hat im Rahmen der geltenden Prifungsordnung die Méglichkeit,
die Arbeit wiedervorzulegen, sofern es sich noch nicht um die letzte mégliche Abgabe ge-
handelt hat.

Im Falle eines bestatigten Plagiates behalt sich die FHWien der WKW bzw. ihre Weiterbil-
dungskooperationspartner alternative Konsequenzen wie insbesondere die Auflésung des
Ausbildungsvertrages vor.

Aberkennung des akademischen Grades

Wurde bereits ein akademischer Grad verliehen, zu dessen Erreichung ein Plagiat verwen-
det wurde, so ist - auch nachtraglich - dieser akademische Grad durch die Kollegiumslei-
tung abzuerkennen und die Arbeit fir ungultig zu erklaren. Wurde der akademische Grad
durch eine Gesamtprufung erworben, kann auch diese Prifung fir ungultig erklart werden.
Die Wiederholung dieser fur ungultig erklarten Prifung ist auf die Gesamtzahl der Wieder-
holungen anzurechnen.

Fur die Feststellung des Plagiats ist auch in diesem Fall eine Kommission des Kollegiums
einzurichten, deren Arbeitsweise analog der oben dargestellten Vorgehensweise ent-
spricht.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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13

VERPFLICHTENDES AUSLANDSSEMESTER BZW. AUSLANDSPRAKTIKUM
FUR VOLLZEITSTUDIERENDE IM BACHELOR & STANDARDISIERTE AUSNAH-
MEREGELUNGEN

Vor dem Hintergrund, dass das Auslandssemester bzw. -praktikum die Studierenden opti-
mal auf den globalen Arbeitsmarkt vorbereitet und dass die fixe Verankerung in den Voll-
zeit-Studienplanen umfassend kommuniziert wurde, muss grundsatzlich jede oder jeder
Vollzeitstudierende im Bachelor ein Auslandspraktikum oder -semester absolvieren.

Ausnahmen sind nur méglich
1. Beischweren Krankheitsfallen, die einer spezifischen Behandlung bedurfen
2. BeiBehinderungen und chronischen Krankheiten, die die Mobilitat stark ein-
schranken
3. Wichtige familiare Verpflichtungen (z.B. plétzliche und schicksalshafte familiare
Betreuungs- und Pflegeverpflichtungen, die es der/dem Studierenden verunmaogli-
chen, Uber langere Zeit von zuhause weg zu sein, oder Kinderbetreuung)

Finanzielle Griinde geben keinen Anlass fur eine Ausnahme, da zahlreiche Férderungen
auf EU- und nationaler Ebene (z.B. Erasmus) existieren.

Es werden drei mégliche Bewerbungstermine fur die Bewerbung zum verpflichtenden Aus-
landssemester bzw. -praktikum angeboten. Sollte der/die Studierende alle drei Bewer-
bungstermine ungendutzt verstreichen lassen, ohne dass eine Befreiung vom Auslandsse-
mester bzw. -praktikum aufgrund eines Ausnahmegrundes genehmigt wurde, hat der/die
Studierende seine Pflichten gemafd Punkt 5.2.1 des Ausbildungsvertrages verletzt. Die
FHWien der WKW hat in Folge gemaf Punkt 4.1.1 des Ausbildungsvertrages das Recht,
den/die Studierende/n aus wichtigem Grund mit sofortiger Wirkung vom weiteren Studium
auszuschlieBen. Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes entscheidet die Geschéfts-
fihrung nach Beratung mit der Kollegiumsleitung.

Fristen fir die Einreichung der Anerkennung fiir das Auslandssemester:

Sommersemester: 30.09. (Hauptfrist)
Wintersemester: 15.03. des Folgejahres (Hauptfrist)

Bei Nichteinreichung werden die Studierenden gemahnt und aufgefordert, (1) die Anerken-
nung bis zum nachfolgenden Datum abzuschlieRen oder (2) glaubhaft zu machen, dass
die Einhaltung der Nachfrist aufgrund externer Faktoren (z.B. technisches Problem, Verzé-
gerungen durch die Gasthochschule, etc.) nicht moglich ist. Die Entscheidung Gber die Zu-
Iassigkeit der von den Studierenden zu (2) angefuhrten Grunden liegt bei der Studien-
gangsleitung.

Sommersemester: 30.01. des Folgejahres (1. Nachfrist)
Wintersemester: 30.06. (1. Nachfrist)

Wird bis zur genannten jeweiligen Nachfrist ein Grund fur die Nichteinhaltung der Frist
glaubhaft gemacht, wird die Frist letztmalig bis zu folgendem Datum (2. Nachfrist) verlan-
gert. Bei erneuter Nichteinhaltung wird der/die Studierende exmatrikuliert.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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Sommersemester: 15.03. (2. Nachfrist)
Wintersemester: 15.10. (2. Nachfrist)

Es wird darauf hingewiesen, dass zusatzlich zu den angefiihrten Fristen der FHWien der
WKW ebenso die jeweiligen Fristen und Deadlines der Gasthochschule einzuhalten sind.

Kann das Auslandssemester aufgrund der Nichteinhaltung von Fristen an der Gasthoch-
schule nicht angetreten/absolviert werden, stellt dies gemaf Punkt 5.2.1 eine Verletzung
des Ausbildungsvertrages dar. Die FHWien der WKW hat in Folge gemaf} Punkt 4.1.1 des
Ausbildungsvertrages das Recht, den/die Studierende/n aus wichtigem Grund mit soforti-
ger Wirkung vom weiteren Studium auszuschlieBen. Uber das Vorliegen eines wichtigen
Grundes entscheidet die Geschaftsfuhrung nach Beratung mit der Kollegiumsleitung.

Prozess fur die mégliche Befreiung vom Auslandssemester bzw. -praktikum:

Der/die Studierende stellt einen Antrag an die Studiengangsleitung, die zusammen mit der
Kollegiumsleitung, in Ricksprache mit CIEM, Gber den Antrag einstimmig entscheidet.
Der/die Studierende hat bei seinem/ihrem Antrag die Ausnahme, auf welche er/sie sich
beruft, nachzuweisen bzw. je nach Einzelfall zumindest glaubhaft zu machen. Die Kollegi-
umsleitung ist involviert, um Konsistenz in den Entscheidungen tber die Studiengénge hin-
weg zu gewahrleisten. Der/die Studierende Ubergibt die Freigabe an das zentrale Office,
das die Freigabe im Studierendenakt ablegt.

Der Antrag zur Befreiung vom Auslandssemester bzw. -praktikum muss vor Abschluss der
Bewerbungsfrist flr das Auslandssemester bzw. das -praktikum eingereicht werden, oder
sobald der Fall eintritt, der eine Ausnahme rechtfertigt.

Wird der Befreiung vom Auslandssemester stattgegeben, muss der/die Studierende bevor-
zugt internationale bzw. englischsprachige Lehrveranstaltungen im Ausmaf von 30 ECTS
an der FHWien der WKW besuchen. Die Belegung dieser Lehrveranstaltungen muss mit
der Studiengangsleitung akkordiert und von dieser bewilligt werden.

Wird der Befreiung vom Auslandspraktikum stattgegeben, so muss der/die Studierende
ein Praktikum bei einem inlandischen Unternehmen mit internationalem Bezug absolvie-
ren; dieses muss von der Studiengangsleitung bewilligt werden.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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14 VERPFLICHTENDES BERUFSPRAKTIKUM IM IN- UND AUSLAND

§ 3 Abs. 2Z. 3FHG

Im Rahmen von Fachhochschul-Bachelorstudiengéngen ist den Studierenden ein Berufs-
praktikum vorzuschreiben, das einen ausbildungsrelevanten Teil des Studiums darstellt.
Die Studienzeit wird um die Dauer des Berufspraktikums nicht verldngert.

Ergénzende Bestimmungen
Dieser Abschnitt ist nur flr Bachelorstudiengange relevant.

In den Bachelorstudiengangen sind verpflichtende Berufspraktika, laut Studienplan, zu ab-
solvieren. Da es sich bei der Absolvierung des Berufspraktikums um eine gesetzliche Vor-
gabe handelt, kann das Bachelorstudium ohne diese Absolvierung nicht abgeschlossen
werden.

Weitere Details und Erlauterungen zu den Bestimmungen der Prifungsordnung sowie alle notwendigen For-
mulare finden Sie in den ,Informationen fiir Studierende und Lehrende” (Glossar) im Moodlekurs FHWien Ser-
vices unter dem Link https://moodle.fh-wien.ac.at/moodle/mod/glossary/view.php?id=385871.
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